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Avtal mellan  Region  Sörmland och Mälardalens högskola,

Akademin för hälsa, vård och välfärd gällande

verksamhetsförlagd utbildning inom fysioterapeutprogrammet

Mälardalens högskola och Region Sörmland är överens om att stärka och fördjupa

ömsesidig samverkan för utbildningar inom hälsa, vård och välfärd. Följande avtal träffas

mellan Region Sörmland och Akademin för hälsa, vård och välfärd, Mälardalens högskola,

beträffande verksamhetsförlagd utbildning (VFU) för studenter inom

fysioterapeutprogrammet.

§ 1 Parter

Detta avtal  är tecknat mellan Region Sörmland och fysioterapeutprogrammet vid

Mälardalens högskola. Region Sörmland benämns Region och Mälardalens högskola,

Akademin för hälsa, vård och välfärd, benämns MDH.

Mälardalens högskola

Akademin för hälsa, vård och välfärd  (HVV)

Box 883

721 23 Västerås

Org.nr:  202100—20916

och

Region Sörmland

Repslagargatan 19

611 83 Nyköping

Org.nr:  232100-0032

§  2 Bakgrund  och avtalets syfte

-  Avtalet  utgår från att det finns ett gemensamt intresse och en uttalad vilja hos

parterna att utveckla utbildningsprogram av hög kvalitet. Utgångspunkter är

högskoleförordningens examensmål, Universitetskanslersämbetets krav på

högskolemässig verksamhetsförlagd utbildning, Socialstyrelsens krav på

yrkesmässig kompetens för legitimation och Regionens behov av att länets

vårdgivare kan rekrytera framtida medarbetare med rätt kompetens.

—  För att säkerställa kvalitet och högskolemässighet i utbildningsprogrammet träffas

följande avtal mellan Region och MDH avseende  VFU.  Högskolemässighet

karaktäriseras bland annat av organisation av VFU, vetenskaplig skolning,

undervisande förhållningssätt samt en kreativ miljö.

-  Det ska finnas en tydlighet med kontaktvägar för handläggning av VFU-organisation

vid MDH och Region (inkl. privata utförare med vilka Regionen har avtal).

— MDH och Region strävar efter att etablera en överbryggande pedagogisk struktur

med hjälp av klinisk adjunkt/klinisk lektor och/eller adjunkt/lektor med kliniskt

uppdrag.



§3

§4

§5

Avtalets  längd

Detta avtal gäller från och med att behörig hos  båda  parter har undertecknat

avtalet och tills vidare. Båda parter har rätt till uppsägning av avtalet med sex

månaders uppsägning. Uppsägningen ska ske skriftligen och ställas till den andra

partens kontaktperson. Studenter som vid uppsägningstillfället tilldelats VFU—plats

och påbörjat VFU—period ska dock ges möjlighet att fullfölja denna inom ramen för

detta avtal.

Gemensamt åtagande

Parterna ska gemensamt verka för att utveckla kvalitetskriterier samt att utveckla

och utvärdera de handledningsmodeller och den handledningsorganisation som

finns för programmet. Parterna ansvarar gemensamt för uppföljning av fastställda

kvalitetskriterier som framgår av intentionsdokument och handlingsplaner.

Vid större förändringar i verksamhet och/eller program informera med god

framförhållning.

Parterna ska gemensamt överenskomma om dimensioneringen av VFU—veckor.

Parterna har ett gemensamt ansvar för att gemensamma volymer upprätthålls.

MDH ansvarar för att sammanställa en uppföljning av nyttjandet av beställda

utbildningsveckor. Uppföljning ska också utgöra underlag för beställning av

utbildningsveckor för kommande period.

Parterna ska använda tillgängligt webb-baserat system för bokning och fakturering

av VFU-platser, för närvarande placeringsverktyget KIiPP. Viktiga parametrar för

fördelning av studenter på tillgängliga VFU—platser är kvalitet, interprofessionellt

lärande och kontinuitet.

Parterna ska i samverkan stödja utveckling av verksamhetsanknutna idéer/projekt,

forskningsfrågor och identifiera utbildningsbehov.

Regionens åtaganden

Regionen ska

2(4)

tillhandahålla avtalade VFU-veckor och enligt överenskommelse i § 8

beställningsprocessen,

utse en kontaktperson eller motsvarande som medverkari planeringen av VFU—

platser,

utse handledare/huvudhandledare som i samarbete med klinisk adjunkt/klinisk

lektor/adjunkt/lektor med kliniskt uppdrag arbetar för att utveckla

högskolemässiga lärandemiljöer samt att aktivt medverka vid planering, uppföljning

och slutbedömning av student under VFU,

tillhandahålla lokaler med internetuppkoppling och utrustning för att möjliggöra

genomförandet av seminarier och

verka för att privata utförare med vilka Landstinget har utföraravtal eller liknande

tillhandahåller VFU med samma kvalitetskriterier och villkor som avtalats mellan

Region och MDH.



§6 MDs  åtaganden

MDH ska

§7

§8

3(4)

utse handläggare för VFU som medverkar  i  planering av VFU-platser,

erbjuda klinisk adjunkt/klinisk lektor och/eller adjunkt/lektor med kliniskt uppdrag

som i samverkan med handledare ansvarar för att högskolemässiga lärandemiljöer

utvecklas,

informera om program- och kursinnehåll och att information är lättillgänglig på

MDH:s webbplats/er,

ansvara för examination av VFU,

anordna handledarträffar för att utveckla högskolemässiga lärandemiljöer och

inventera behov av kompetensutveckling,

erbjuda handledarutbildning om 7,5 högskolepoäng (hp) på grundnivå och på

avancerad nivå i MDH:s ordinarie årliga kursutbud och

ansvara för att upprätta rutiner som innebär att blivande VFU-studenter informeras

om nödvändiga moment inför VFU i Regionen, såsom ifyllande av sekretessblankett

och hälsodeklaration.

Ersättning och faktureringsvillkor

Ersättning från MDH till Region regleras årligen enligt prisbasbeloppet vilket i 2019

års prisläge innebär 1569 kr per student och VFU-vecka för överenskomna

utbildningsveckor.

Ersättningen avseende VFU—veckor ska utbetalas till respektive utförares

verksamheter mot faktura halvårsvis (30 juni respektive 31 december) i efterskott.

Parterna ansvarar gemensamt för årliga uppföljningar av överenskomna

ersättningsnivåer utifrån pris— och löneräkning från staten.

Ersättningen från MDH ska i Regionen användas till strukturer och åtgärder som

främjar kvaliteten i den verksamhetsförlagda utbildningen.

Beställningsprocessen

Senast 15 april och 15 oktober beställer VFU—handläggare VFU-platser för studenter

vid MDH i enlighet med skrivning i  §  4.

Senast den 15 maj respektive 15 november varje år meddelar kontaktperson vid

Region vilka verksamheter som tillhandahåller utbildningsplatser till efterföljande

termin.

Senast den 30juni respektive den 31 december varje år meddelar VFU—handläggare

vid MDH via webb-baserat system för bokning respektive verksamhets placerade

studenter per period för nästkommande termin.



§9

§10

§11

4(4)

Avbeställning av  platser

Avbeställning av platser från MDH senare än två veckor innan VFU—placeringens

startdatum ersätts i sin helhet.

Avbeställning av platser från Region senare än tre veckor innan VFU-placeringen

kan endast ske med erbjudande av annan plats.

Tvist

Tvister angående tillämpning och tolkning av detta avtal och därmed

sammanhängande rättsförhållanden ska i första hand avgöras mellan parterna ochi

andra hand avgöras i svensk domstol.

Övrigt

Detta avtal ersätter tidigare VFU—avtal mellan MDH och Region för det

utbildningsprogram som detta avtal avser.

Detta avtal har upprättats i två exemplar varav parterna tagit var sitt.

Om staten ålägger Region eller MDH särskilda uppdrag eller åligganden som

påverkar föreliggande avtal, kan avtalet omförhandlas med kortare varsel än vad

som anges i § 3.
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